2. szamu fuggelék
a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz

A Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal
szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos eljarasrendje

1. A szabalytalansag meghatarozasa

A Kkoltségvetési szerv mikédésének valamennyi folyamatat jogi normak, belsé
utasitasok, eljarasrendek (a tovabbiakban egyutt: el6irasok) szabalyozzak,
hatarozzék meg.

Az eldirasoktol valé eltérést tekintjik szabalytalansagnak.

A szabdlytalansag el6idézhetd
a) szandékosan, amikor az azt el6idézd személy célja a tudatos megtéveszieés,
megvesztegetés, csalads, illetve egyéb, a bilntetd6- és szabalysértési
jogszabalyok hatalya alda tartoz6 cselekmény. Szandékosnak tekinthet6
tovabba a munkavégzés soran tanusitott barmely olyan magatartas, amelynek
célia a szabalytalansag el6idézésével egy sulyosabb mulasztés,
jogszabalysértés elkerilése.

b) nem szandékosan, amely figyelmetlenségbdl, hanyagsagbdl, ismeretek
hianyabdl eredhet.

2. A szabalytalansag észlelése

A szabalytalansagok észlelése a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi
ellenérzés rendszerében térténhet a munkavallalé és munkaltato részérdl egyarant.

2.1 A Hivatal alkalmazottja, munkatarsa altal észlelt szabalytalansag esetén

a) amennyiben a szabdlytalansagot a szervezeti egység valamely munkatarsa
észleli, kdteles errél haladéktalanul értesiteni a szervezeti egyseg vezetdjét.

b) Ha a szervezeti egység vezetbje az adott Gigyben érintett, a munkatarsnak a
vezet6 felettesét, annak érintettsége esetén a fellgyeleti szervet kell
értesitenie. (lrasos értesitést a kildn szabalyzatokban lefektetett esetekben
szlkséges tenni.)

c) Ha az a) pontban megfogalmazottaknak megfeleléen értesitett személy
megalapozottnak talalja a szabalytalansagot, ugy errél haladéktalanul értesiti
a féigazgatot.

d) A f6igazgatonak kotelessége gondoskodni a megfelel6 intézkedések
meghozatalardl, illetve indokolt esetben a szlikséges eljarasok meginditasarol.



2.2. A Hivatal vezetéje altal észlelt szabalytalansag esetén
A Hivatal vezet6inek [SZMSZ 4.1. a)-i) pont] észlelése alapjan a feladat-, hataskor
és felelésségi rendnek megfeleléen kell intézkedést hozni a szabalytalansag
megszintetésére.

2.3. A Hivatal belsé ellendrzése altal észlelt szabalytalansag esetén
Amennyiben a belsd ellenér ellenérzési tevékenysége soran szabalytalansagot
tapasztal, a kéltségvetési szervek belsd ellenérzéseérél sz6l6 193/2003. (XI. 26.)
Korm. rendelet rendelkezéseinek megfeleléen jar el. A Hivatalnak, illetve érintett
szervezeti egységének intézkedési tervet kell kidolgoznia a belsé ellenérzés
megallapitasai alapjan, az intézkedési tervet végre kell hajtania.

2.4. Kllsé ellendrzd szerv altal észlelt szabalytalansag esetén

A Kkuilsé ellen6rz6 szerv szabalytalansagra vonatkoz6 megallapitasait az
ellendrzési jelentés tartalmazza. A buntetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditdsara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
gyanuja esetén az ellen6rzé szerv a mikodését szabalyozo térvény, rendelet
alapjan jar el (pl. IRM, ASZ, az EU ellenérzést gyakorl6 szervei, stb.). A
szabdlytalansagra vonatkozé megallapitasok alapjan a—Hivatalnak, illetve az
érintett szervezeti egységének intézkedési tervet kell kidolgozni és az abban
foglaltakat végre kell hajtani.

3. A szabalytalansag észlelését kéveto intézkedések

A féigazgaté felel6s a szikséges intézkedések végrehajtasaért.

A szikséges intézkedések meghozatala tdbbek kézétt magaban foglalja (pl. blintets-
vagy szabdlysértési Ugyekben) az arra illetékes szervek mielébbi értesitését annak
érdekében, hogy a szabalytalansag megalapozottsaga esetén az illetékes szerv a
megfeleld eljardsokat meginditsa.

Mas esetekben (pl. fegyelmi Ugyekben) a féigazgaté vizsgalatot rendelhet el a
tényallas tisztdzasara. A vizsgalatban valé részvételre munkatarsakat, indokolt
esetben kiils6é szakértét is felkérhet. A vizsgalat eredménye lehet tovabbi vizsgalat
elrendelése is. Erre tébbnyire akkor kerll sor, ha a szabalytalansag megallapitasat
kbvetéen a felelésség elddntéséhez és/vagy a hasonlé esetek megelézése
erdekében szlkséges intézkedések meghatdrozasahoz nem elég a rendelkezésre
allé informacid.

A Blnteté Térvénykdnyvrdl szolé 1978. évi IV. térvény 10. § (1) bekezdése szerint
blncselekmény az a szandékosan vagy - ha a térvény a gondatlan elkdvetést is
biinteti - gondatlansagbdl elkdvetett cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra, és
amelyre a térvény blntetés kiszabasat rendeli. A blntetdeljarasrdl sz6ld 1998. évi
XIX. térvény (a tovabbiakban: Be.) 6. § (1) bekezdése kimondja, hogy a birésagnak,
az Ugyésznek és a nyomozd hatésagnak kotelessége a tdérvényben foglalt feltételek
megléte esetén biintetéeljarast meginditani. A Be. 171. § (2) bekezdése elbirja, hogy
a hatésag tagja, hivatalos személy koteles a hataskdrében tudomasara jutott
blncselekményt feljelenteni. A feljelentést rendszerint az Ulgyészségnél vagy a
nyomozo hatésagnal kell megtenni.



A szabalysértésekrdl szol6 1999. évi LXIX. (a tovabbiakban: Szabs. tv.) térvény 1. §
(1) szerint szabalysértés az a jogellenes, tevékenységben vagy mulasztasban
megnyilvanulé cselekmény, melyet térvény, kormanyrendelet vagy &nkormanyzati
rendelet szabalysértésnek nyilvanit, s amelynek elkdvetéit az e tdérvényben
meghatarozott joghatrany fenyeget. A Szabs. tv. 82. § (1) bekezdése kimondja, hogy
szabalysértési eljaras feljelentés, illetéleg a szabalysértési hatésag részérdl eljard
személy észlelése vagy tudomasa alapjan indulhat meg.

A Polgari Térvénykdnyvrél szold6 1959. évi IV. térvény 339. § (1) bekezdése
kimondja, hogy aki masnak jogellenesen kart okoz, kbteles azt megtériteni. Mentesdl
a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altalaban
elvarhaté.

A Kartéritési eljaras meginditasara a polgari perrendtartasrél sz6lé 1952. évi lll.
térvény rendelkezései (els6sorban a XXIIl. Fejezet, a munkaviszonybd6l és a
munkaviszony jellegli jogviszonybdl szarmazd perek) az irdnyadok. Kartéritési
felel6sség tekintetében iranyadok tovabba a Munka Toérvénykoényvérdl szolé 1992.
evi XXII. térvény (a tovabbiakban: Mt.), a kdztisztviselSk jogallasardl sz6lé 1992. évi
XXIII. térvény (a tovabbiakban: Ktv.), a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi
XXXII. térvény (a tovabbiakban: Kijt.), valamint a hivatalos allomanyuak
jogviszonyardl sz6l6 1996. évi XLIII. térvény megfeleld rendelkezései.

Fegyelmi eljaras, illetve felelésség tekintetében az Mt., a Ktv., illetve a Kjt. megfeleld
rendelkezései az irdnyadok.

4. Intézkedések, eljarasok nyomon kovetése

A féigazgatd a szabadlytalansaggal kapcsolatos eljarassal (intézkedéssel) 6sszefiiggd
feladata soran:
a) nyomon koOveti az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dbéntések, illetve a
meginditott eljarasok helyzetét;

b) figyelemmel kiséri az altala és a vizsgalatok sordn készitett javaslatok
végrehajtasat;

c) a feltart szabdlytalansag tipusa alapjan a tovabbi ,szabalytalansag-
lehetéségeket” beazonositja, (a hasonlé projekiek, témak, kockazatok
meghatarozasa) informéaciot szolgaltat a belsd ellenbrzés szamara, elésegitve
annak folyamatban 1évé ellenérzéseit, az ellen6rzési kdrnyezetre és a vezetési
folyamatokat érinté eseményekre valé nagyobb ralatast.

5. A szabalytalansagok, intézkedések nyilvantartasa

A fbéigazgaté feladata a szabdlytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés)
nyilvantartasa soran:
a) a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok
nyilvantartasanak naprakész és pontos vezetésérél gondoskodik;

b) egy elkllbnitett, a szabalytalansagokkal kapcsolatos nyilvantartasban iktatni
kell a kapcsol6do irasos dokumentumokat;

¢) nyilvantartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolédo hataridéket;



d) a palyazati uton felhasznalasra kerild forrasok, koltségvetési elSiranyzatok
tekintetében figyelembe veszi az Eurdpai Unidé Strukturalis Alapjai és a
Kohézios Alap tdmogatasainak fogadasahoz kapcsol6dd pénzlgyi
lebonyolitasi, szamviteli és ellen6rzési rendszerek kialakitasarol szoélo
233/2003. (XIl. 16.) Korm. rendelet VII. Szabalytalansagok kezelése cimi
fejezetében meghatarozottakat.

6. Jelentési kételezettség

A belsé ellenérzés altal végzett ellen6rzések ellenbrzési jelentései alapjan az
ellenérzétinek intézkedési tervet kell készitenie.

A féigazgatonak az éves ellen6rzési jelentésben kell szamot adnia a belsé ellenérzés
altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasardl, az intézkedési tervek
megvalositasarél, az ellenérzési megallapitdsok és ajanlasok hasznosulasanak
tapasztalatairdl, az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatokrol.



